Procjena- Pravilniku o nadinu i postupku zaposljavanja

OSNOVNA SKOLA SAVSKI GAJ
ZAGREB-REMETINECKA CESTA 64a

KLASA: 112-01/19-01/59
URBROJ: 251-164-01-19-03-06
Zagreb, 31. listopada 2019. godine

Na temelju ¢lanka 107. stavka 9. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli
("Narodne novine" broj 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 16/12, 86/12, 94/13, 152/14, 7/17,
68/18) i ¢lanaka 13. stavak 2. i 3. Pravilnika o nadinu i postupku zapogljavanja u Osnovnoj
skoli Savski Gaj Povjerenstvo za procjenu odnosno vrednovanje kandidata donosi:

OBAVIJEST
kandidatima koji ispunjavaju formalne uvjete javnog natje¢aja
za radno mjesto uéitelj/ica engleskog jezika

Za natjecaj objavljen dana 14, listopada 2019. godine na mre#nim stranicama i oglasnoj plo¢i
Hrvatskog zavoda za zaposljavanje te mreZnim stranicama i oglasnoj plo¢i, Osnovne skole
Savski Gaj, za radno mijesto:

- Utitelj/ica engleskog jezika, na neodredeno, nepuno radno vrijeme (15 sati tjedno)

pozivaju se kandidati:

1. VALENTINA CEPANEC
2. NIKOLINA FIORENINI
3. MAGDALENA LIPOVAC
4. MARIJANA MUSULIN

5. LUKA REK

6. MARIJA SIROVINA

da pristupe procjeni odnosno vrednovanju koje ée se odrzati u Osnovnoj 8koli Savski Gaj, na
adresi Remetine¢ka cesta 64a, Zagreb, u srijedu 6.11.2019. godine u uredu ravnatelja Skole u
9.00 sati za kandidate pod rednim brojem 1., 2. 1 3., a u 10.00 sati za kandidate pod rednim
brojem 4., 5.1 6.

Procjena odnosno vrednovanje vrsit ée se u formi intervjua iz podrudja:
- komunikacijskih i socijalnih vjestina, motiviranosti i interesima kandidata za rad u dkoli.

Predsjednik Povjerenstva
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‘ Matija BAji¢, prof. |

28. listopada 2019.



